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GTS am Bildungszentrum Deggingen
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� Raum und Zeit für individuelle Lernwege

� Dialog und Beziehung statt Leistungsdruck

� Zeit für Entfaltung und Chancengleichheit

� Entwicklungsbedürfnisse im Mittelpunkt

� Gesunde Ernährung

� Entzerrung familiärer Stress-Situationen 
aufgrund beruflicher Zwänge und 
anspruchsvolleren Lerninhalten

Vision: GTS Deggingen
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Zielsetzungen - Stufenplan

� Kurzfristig: 
- Mittagstisch und Hausaufgabenbetreuung
- Definition zukünftiger AG‘s

� Mittelfristig:
- Ausbau aller vorhandenen Angebote und 
- Umsetzung der neuen AG‘s

� Langfristig:
- GTS-Etablierung mit verlässlichem und
attraktivem Programmangebot 
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Wie wollen wir das erreichen?

� Ausbau der Personalressourcen 
(50%-Stelle eines Diplom-Sozialpädagogen)

� Aktivierung von Eltern, Schülern, Lehrern und 
Vereinen, Sponsoren, Helfern (Stichwort Senior-
Expert-Team)

� Klare und strukturierte Aufgabenstellungen und 
stufenweise Umsetzung der Ziele 

� Erarbeitung von Lösungen durch Arbeitsgruppen
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Unser Stufenplan

� Start des Mittagstischs und

� der Hausaufgabenbetreuung Sommer 2009
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Unser Stufenplan

� Bedarfs- und ressourcengerechte 

Erweiterung der vorhandenen Angebote

� Sukzessive Ergänzung der Angebote durch 

neue AG‘s

� Etablierung Schritt für 

Schritt der Angebote 

im Rahmen der GTS
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Alle an einem Strang
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Zielerreichung

� Unsere Vision ist es, ein Schul- und Bildungszentrum zu 
schaffen, in dessen Raum und Umfeld sich unsere Schüler, 
unsere Lehrer, die Eltern und alle Beteiligten und Aktiven wohl 
fühlen, ein faires soziales Miteinander pflegen, sowohl Talente 
zum Vorschein bringen und entwickeln als auch Förderungs-
willige unterstützen.

� Es soll ein Raum sein, der positive Atmosphäre ausstrahlt, in 
dem einerseits Energie, Kraft und Wissen investiert wird und 
anderseits gelernt wird, Wissen aufzunehmen, Werte anzu-
nehmen und die Qualität dieses Raums erkannt, gefördert und 
geschützt wird.

Lassen Sie uns zusammen diesen Raum gemeinsam gestalten und 
ihn Wirklichkeit werden.


